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BIRIMIN GECMISI TARIHCESI

Merkezin acilmasi ile ilgili kararlar;

1- 06.08.2018 tarihli ve 2018/17 sayili Siirt Universitesi Senato karari

2 - Yiiksekogretim Yiurtutme Kurulunun 29.08.2018 tarihli toplantisinda alinan uygunluk karari

3- 30 Ekim 2018 tarihli ve 30580 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan Siirt Universitesi Tarim Calismalari

Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi



BiRiMiN MISYONU

Siirt Universitesi tarimsal potansiyeli yiiksek ve tarimsal tiretimin artirilmasi agisindan oldukca énemli
bir cografyada bulunmaktadir. Siirt Universitesi olarak mikro diizeyde Siirt ve Giineydogu Anadolu
Bolgesi, makro diizeyde ise Ulkemizin tamaminin tarimsal ilerlemesinde etkin rol oynamak ve tarimin
gelistirilmesine katki saglamak konusunda egitim-6gretimin yaninda, arastirma ve uygulama

faaliyetleri ile tarimsal ekonominin gelistirilmesi hedeflenmektedir.

BiRiMIiN VIiZYONU

Tarim Calismalari uygulama ve arastirma merkezi, Siirt ilinin sahip oldugu giiclii tarimsal potansiyelinin
degerlendirilmesi ve bu anlamda Uretilecek projelerle bélgenin tarimsal ihtiyaglarina daha verimli bir
sekilde cevap verilmesine imkan saglayacaktir. Siirt Universitesi Tarimsal Uygulama ve Arastirma
Merkezi; yapacagl saha cgalismalarinin yaninda, egitim-6gretim, gezi-inceleme, staj, proje ve tez
¢alismasi gibi faaliyetlerini desteklemek, yeni-modern yetistirme ve islah yontemleri uygulayip
gelistirmek, bunlari Uretici ve 6grencilere tanitmak ve gerektiginde onlari egitmek, bolgesel ve ulusal
kalkinmaya katki saglayacak isbirligi mekanizmalarini kurmak ve siirdirilebilir hale getirmek igin
gerekli olan kurumsal ortami olusturacak, ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi icinde

yapacagi ¢alismalarla 6nemli bir boslugu dolduracaktir.
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BIRIM PERSONELLERI

SIRA _ ADI SOYADI GOREVi

1 Semih ACIKBAS Madar

2 Ahmet CAT Mdaddar Yardimcisi
3 Omer Faruk BILGIN Midir Yardimcis
4 Mehmet Sefik VARNA Sofor

5

BiRiMIN KURUMDAKI GOREVI

Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi, yapacagi saha ¢alismalarinin yaninda, egitim-0gretim, gezi-

inceleme, staj, proje ve tez calismasi gibi faaliyetlerini desteklemek, yeni-modern yetistirme ve 1slah

yontemleri uygulayip gelistirmek, bunlar tiretici ve 6grencilere tanitmak ve gerektiginde onlar1 egitmek,

bolgesel ve ulusal kalkinmaya katki saglayacak isbirligi mekanizmalarini kurmak ve stirdiiriilebilir hale

getirmektir.



BIiRIME AIT RESIMLER (En az 4 Fotograf)
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BIRIMINIZE AIT GZFT ANALIZLERI

Gicli Yonler:

e  Siirt Universitesinin tarim ve hayvancilik konusunda ihtisaslagsma gérevinin bulunmasi
e  Siirt ilin tarim potansiyelinin yiiksek olmasi

e Siirt Universitesi biinyesinde ziraat fakiiltesinin bulunmasi

e Ziraat fakiiltesinde her branstan 6gretim iiyesinin olmasi

e Fistik tarimi hakkinda iireticilerin egitime agik olmasi

e Siirt ilinde birden fazla akarsuyun geciyor olmast

e Termal su kaynaklarinin bulunmasi

Zayif Yonler:

e Siirt ilinin cografi bakimdan dezavantajli bir durumda olmas1

e Tarla tarimu ile ugrasan tireticilerin mono-kiiltiir iiretim yapmasi
e  Sulu tarim kiiltiiriiniin yeterli olmamasi

e Diiz arazi varliginin sadece Kurtalan ilgesinde olmasi

Firsatlar:

o Siirt fistigina olan talebin yiiksek olmasi,

e Tarla tarimu i¢in ayrilan alanlarin sulanabilir olmast

e  Akarsularin sulamada kullanilma potansiyelinin olmasi

e Ziraat fakiiltesindeki Ogretim iiyeleri tarafindan yapilan bilimsel calisma sonuglarmnin

uygulamaya aktarilma potansiyelinin olmasi

Ziraat fakiiltesinin birgok anabilim dalinda yiiksek lisans ve doktora programlarinin agik olmast

Tehditler:

e Giivenlikte yasanacak bir sikinti
e Ekonomik krizden dolay1 6ncelikli bolge olmaktan vazgecilmesi veya siirecin uzamasi
e Ogretim iiyelerinin tayin istemeleri

e Uretici aliskanliklarinin kolay kolay degismemesi



BiRiM PERSONELI iLE ILGILi BiLGILER

Personelin Egitim Durumu

ilkdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Doktora
Kigi Sayisi 1 3

Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

1-3yil 4-6 yil 7-10 yil 11-15 yil 16-20 yil 21 yil {izeri
Kisi Sayisi 1 3
Yiizde 25 75

2025 yili Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

(Siirt / Ocak 2025)

Dog. Dr. Semih ACIKBAS

-



